Firma

Eticky kodex firmy

si uvédomuje, Ze dodrzovani zdsad socidlni odpovédnosti, etickych zasad podnikani,

bezpecnostia ochrany zdravi pfi praci a ochrany Zivotniho prostiedi a je trvalou soucasti kazdodennich

¢innost

V Zidloc

jednatel

i a proto se zavazuje:

DodrZovat relevantni pravni a jiné predpisy, které se tykaji veSkeré podnikatelské Cinnosti
organizace (zejména nezaméstnavat déti do 15 let, a mladistvé do 18 let pro no¢ni prace a v
rizikovych podminkach), pti pfijimani novych zaméstnancli nebude vyZzadovana zadna finan¢ni
kauce a zadrZovany osobni dokumenty, umoznit zaméstnanclim vytvofit odborovou organizaci
a kolektivné vyjednavat, umoznit zaméstnancim svobodné opustit organizaci ze zavazného
divodu po adekvatnim oznameni.

Dodrzeni slibené kvality produkti a sluzeb.

Vytvorit bezpecné a hygienické pracovni podminky, uzavfit se zaméstnancem fadnou pracovni
smlouvu, pravidelné vyplacet zaméstnanci sjednanou mzdu, nenutit zaméstnance k
prescasoveé praci, nepfipustit Zadnou diskriminaci zaméstnanci v¢etné fyzickych ¢i psychickych
trestdl, dodrzovat BOZP, a ochranu Zivotniho prostredi.

Provadét pravidelnou identifikaci a hodnoceni vSech podnikatelskych, pracovnich a
environmentalnich rizik za ucelem predchazeni vzniku nezadoucich udalosti a pfijimani
opatfeni k ochrané zdravi zaméstnancl a zlepSovani pracovniho™ prostfedi a pracovnich
podminek na vSech pracovistich spole¢nosti a zlepSovani urovné ochrany Zivotniho prostredi.

Neustale zlepSovat systém fizeni kvality, socidlni odpovédnosti, etického podnikani,
bezpecnosti a ochrany zdravi pti praci, ochrany Zivotniho prostredi.

Zavedeni tfidéni odpadd, investice do obnovitelich zdroji —tepelnd ¢erpadla, solarni panely.

Posilovat védomi zaméstnancli o dllezZitosti dodrzovani zdsad etického kodexu, etického
podnikani, ochrany vlastniho zdravi a zdravi svych kolegd, Zivotniho prostredi, klast dliraz na
osobni odpovédnost za prosazovani a dodrZovani etického kodexu, etického podnikani,
pravnich a jinych predpisa pfi praci.

DodrZovat zasady etického podnikani bez dplatkd, korupce, podvodl ¢i jinych nekalych
podnikatelskych a obchodnich praktik.

Dodrzovat zasady transparentniho podnikani, zachovat dlivérnost informaci.

Sdélovat Eticky kodex vSem obchodnim partneridm, dodavatelim, navstévnikim firmy a
dalsim zainteresovanym stranam.

Vyzadovat plnéni principa Etického kodexu, etického podnikani, politiky bezpeénosti a ochrany
zdravi pfi prdaci a dodrZzovani zasad ochrany Zivotniho prostfedi od vSech personalnich agentur,
obchodnich partner(i a navstévnikd a dalSich zainteresovanych stran.
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